
положение о L{eHTpe образования естественнонаучной и технологичеекой
<Точка роста) на базе МОУ (СОШ ЛЪ7>l -

1. Общие положения

направле}iности

леятельность;
разработка и
для лагеря.

1,1, Щентр образования естественнонаучной и технологической направленностей к.гочка
роста) на базе моУ (СоШ ЛЬ7) (далее - Щентр) создан . ц.пu,о развития уобучающихся естественнонаrIной, математической, информационной грамотности,
формирования критического и креативного мышления, совершенствования Ilавыковестествецнонаучной и технологической направленностей.

1,2, Щентр не явJIяется юридическим лицом и действует для достижеЕия уставных целеймоУ кСоШ ЛЬ7> (далее - Учрехtдение), а TaI.,Iie в целях выполнения задач идостижения показателей и результатов национального проекта < Образование ).

1,3, В своей деятельности I_{eHTp руководствуется (Qедера"тьным законом РоссийскойФедерации о,г 29.12.2О\2 м z7j-оз <об образовании в Российской сDgдgрации),
Распоряжением министерства образования и FIауки Архангельской области от 19ДеКабРЯ 2022 r, ЛЬ 230б КО РеаЛИЗаЦИИ в Архангельской области мероприятия посозданию и функционированию в обrцеобр*о"ura,"u"ых организациях, расположенныхв сельской местности и малых городах, центров образования естественнонаучной итехнологической направлен,о.Y_в рамках федерального проекта кСовременная
ШКОЛa)) НаЦИОНаЛЬНОГО ПРОеКТа <ОбРаЗОВаНИе) в2O2З году) 

" 
пuЁrопщим llолояtением.

1.4. Щентр в своей деятельности подчиняется директору МоУ кСоШ j\Ъ7).

2. Щели, задачи, функции деятельности Щентра2,1, основной целью деятельно.r, Ц"пrра является совершенствование условий дляповышения качества образования, расширения возможностей обучающихся в освоениIt
учебных IIредметов_естественнонаучной и технологи.tесколi направленностей, программдоIIолнитеJIьного образования естественнонауч}Iой и. технической направлентtостеti, атакже для практической отработки уrебного материала по учебным предметам <Физика>,кХимия>>, <<Биология>>.

2.2. Задачами Щентра являютсrI :

2,2,|, реализация основных общеобразоватеJIьных программ по учебньш пред\,Iетаместественнонаучной и технологической направленностей, в том числе в рамкахвнеурочной деятельности обучаюшихся;

2,2,2, разработка и реализация разноуровневых дополнительных общеобразовательныхпрограмм естественнонаучной и технической направленlлостей, а также иных программ, втом числе в каникулярный период;

2.2.з. вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектнуlо2,2,4. организац}тя внеучебной деятельности в каникулярный период,
реализация соответстВУюЩих образовательныХ програп,IN{, в том чисJIеорганизованного моУ (COlП ЛЪ2> в каниI(улярный период;



2,2,5, повышение шрофессионального мастерства педагогических работников Центра,реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы.

2,З, Щентр дJUI достижения цели и выполнения задач вправе взаимодействовать с:- р€lзличными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия;

- с иными образовательньIми организациями, на базе которых созданы центры <ТочкаpocTa);

- с федера-llьным оператором, осуществляющим функции по информационному,методическому и организационно-техническому сопровождению мероприятий посозданию и функционированию центров <Точка pocT'), в том числе по вопросамповышения квалификации педагогических работников ;

- обучающимися и родителями (законными представителями) обучающихся, в том числе сприменением дистанционных образовательных технологий.

3. Порядок управления I]eHTpoM кТочкароста)

з,1, Руководитель Учреждения издает локальный нормативный акт о назначении
руководителя ЩеIrтра (куратора, ответственного за функционирование и развитие), атакже о создании Щентра и утверждении Полоrп.п"a о o."r.rr"no.r" Ц*rрu.
з,2, Руководителем Щентра может быть назначен сотрудник Учреждения из числаруководящих и педагогических работников.

3.З. Руководитель Щентра обязан:

3.з. 1 . осуществлять оперативное руководство L{eHTpoM;

З,З,2, представлять интересы IfeHTpa по доверенности в муниципаIIьных, государственныхорганах р9гиона, организациях для реализации целей и задач I_{eHTpa;

3.3.3. отчитываться перед Руководителем Учреждения о результатах работы Щентра;

з,з,4, выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, ycTaBoN,Iучреждения, дошкностной инструкцией и. настоящим Пололtением,

3.4. Руководитель IfeHTpa вправе:

з,4,1, осуществлять расстановку кадров Щентра, прием на работу которых осуществляетсяприказом р}ководителя Учреrкдения;

з,4,2, по согласованию с руководителем Учреяtдения организовывать учебно-воспитатеЛьныЙ процесС в Щентре в соотвеТствиИ с целями и задачами IfeHTpa иосуществлять контроль за его реализацией;

з,4,з, осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах,конференцияхииньIх мероприятиях по профилю ru.rрuuп."ий деятельности I]eHTpa;



З,4.4: пО согласованиЮ с руководителем Учреждения осуществлять организацию и
проведение мероприятий по профилю,*р*rr.rrИ Й"r.пurости I_{eHTpa;

]-11"*ствлять иные права, относящиеся к деятельности Щентра и но противоречаrцие
Iелям И Bи{tli\,r деятельности образовательной организации2 а также законодательству
Российской Федерации
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