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ОБ ЭЛЕКТРОННОМ КЛАССНОМ

1. Общие положgния

1*"*::::,л::::т::jл,л устан€вливает единые требования по ведению электронного

?1*т9т_.:::зной rпколе JФ7 горола коряжмы" соЬ.. Йоу -ёijfiii,rrB.
i3;j*::У::::_,РJ:yllтllой-заменоi оу*u*й." ;;;;;;"*]o"#J (без анкетньтх,медицинских и других дополнительньIх данньж).

} ] uТ::'_?Д:_"j"*СЯ ОбЯЗаТеЛЬным дJuI каждого учителя и классного руководителя.

дней в неделю.
:";i;;^"".;;;:?пвст? о ттАпАftiл

1.5. Поддержание информации' хранящейся В базе данных Системы кRневник.ру> вактуалцIом состоянии, явJUIется обязательным дJUI всех пользователеЙ 11рограммы.1,6, Пользователями эЖ являются: директор, заместители директора, классные
руководители, учителя, обучающиеся и их родителй 1законные IIредставители).

2. l . Автоматиз uu""' r?#u"# Чъ?*#Жfl#" ;ЁНIу#ff ;оu"Ъu".",. данных обуспеваемости и посещаемости обучающихся.
2,2, Вывод информации, хранящейся в базе данньж, на бумажный носитель, для оформления
в виде документа9 соответствующего требованиям 

росс"йского законодательства.
2,3, Оперативный Доступ к оценкам за весь период ведеЕия журнала, по всем предметам, влюбое время.
2,4, Авiоматизация создания периодических отчетов у{ителей и администрации.
?.| Црооозирование успеваемости отдельньж учеников и класса в целом.2,6, Информирование родителей (законньж представителей) и обуrающихся через Internet об
успеваемости, посещаемости детей, их домашних задаЕиях и прохо}кдении прогрt}мм по
разлиц{ым IIредметtlм.

3. Правила и порядок работы с электронным кJIассным журналом
(распределение функциональньж обязанностей)

3,1, АдминисТратоР_ ШколЫ устанавливает программное обеспечение (далее по),необходимое для работы ЭЖ, и обеспечивu., 
"й.жащее функционирование созданнойпрограммно -аппаратной среды.

].].{лryrи"истратор Школы организуеТ внедрение ЭЖ в моУ кСоШ J\!7).
3,3, Рабоч,uI группа разрабатыuu., сЪ.пасуя Ъ профсоюзным комитетом школы нормативнуюбазу по ведению Эж.
3.3. ПольЗователИ поJryчают реквизиты доступа (логин и пароль) к ЭЖ в следующемпорядке:

- Учителя, классные руководители,
Администратора Школыj
- Родцтели (законные представители)
классного руководителя.
3,4, Cer<peTapb ОУ предоставляет списки классов (контингента ОУ) и с11исокАдминистратору Школы в срок до 1 сентября каждо.о.одu.
3.5. Классный руководитель обязан:

администрация полr{аюТ реквизиты достуIIа у

и обутающиеся получают реквизитьi доступа у

учителей



- Своевременно заполнять и следить за актуальностью данньIх об обу,lающихся и их
родитеJutх (законньrх lтредставителях) в базе данньIх ООО кЩневник.ру). В слу"rае изменения
фактических данных вноQить соответств}.ющие поправки.

- Заполняет расписание уроков своего класса, список педагогов, работающих в классе.
Осуществлять учет сведений о пропущенных уроках, еженедельно в разделе

кПосещаемостьD электронного журнала корректировать сведения о rrропуrценных уроках

Систематически информировать родителей (законньrх представителей) о поведонии и
усIIехах обуrающегося чероз согласованные формы огIовещения, и возмоп(ностях
автоматического получения отчета об успеваемости и посещаемости для родителя
(законного представителя) за определенный период времени.

Организовать сбор комплекта док}ментов по обеспечению законодательньIх требований о
затците персонt}льньж данных.
3.6. Правила ведения ЭЖ:
3.6.1. Учителя аккуратно и своевременно заrrолняют данные об учебных программах и их
прохождении, об успеваемости и посещаемости обучающихся, домаrrrних заданиях.
З.6.2, ЭЖ заполняется r{ителем в день проведения урока: В случае болезни учитеJuI педагог,
замещающий коллегу, заIIолняет ЭЖ в установленном порядке.
З.6.З. Учитель обязан систематически проверять и оценивать знания обуrающихся, а также
отмечатъ посещаемость.
З.6.4. Составление календарно-тематического плана r{ителем осуществляется до начала
учебного года. Количество часов в календарно-тематическом плане должно соответствовать
уrебному плану.

, 3.6.5. Все записи по всем учебньrм предметам (включая уроки по иностранному языку)
должньJ вестись на русском языке с обязательным укшанием не только тем уроков, но и тем
rrрактических, лабораторньIх, контрольньж работ, экскурсий.
З.6.6. При делении по предмету класса Еа подгруппы, состав подгруппы определяют учитеJul
Этих групп, совместно с классным руководителем. Записи ведутся индивидуально каждым
учителем, ведущим группу.
З.6.1. На странице (темы уроков и задания) rIитель обязан вводить тему, изr{енную на
уроке, выполненные заданияитип этих заданий.
3.6.8. Категорически запрещаотся допускать обуrающихся к работе с ЭЖ под логином и
паролем учителя. Если у учителя есть гIодозрение в том, что его логин и пароль известен
другим лицам (кроме педагогов, замещающих учителlI на период отсутствия), то необходимо
незtlмедлительно сменить пароль у Администратора Школы.
З.1. Заместитель директора по УВР, курирlтощий учебную работу, осуществляет
периодический контроль над ведением ЭЖ, содержапIий:

- процент }частия в работе;
- процент обуrающихся, но имеющих оценок;

- процент обуlающихся, имеющих одну оценку;

- запись домашнего задания;

- учет пройденного учебного материала;

- процент rIастия родителей (законньrх представителей) и обуrающихся.
3.8. Родители (законные представители) и обучающиеся имеют ограниченный доступ к
данным и использутот ЭЖ только для его просмотра.

4. Выставленио итоговых оценок.
4.1. Итоговые оценки обучающихся за четворть, семестр, полугодие, год должны быть
обоснованы.
4.2. Щля объективной аттестации обуrающихся за четверть, семестр и полугодие необходимо
наличие не менее трех оценок (при 2-часовой недельной учебной нагрузке по предмету) и
более (при учебной нагрузке более 2-х часов в неделю) с обязательным учетом качества
знаний-обуIающихся по письменным, лабораторным и практическим работам. Это особенно
важно соблюдать по таким предметам, как русский язык, литература, математика, физика,



химия. Итоговая оценка по этиМ предметtlМ выставJUIется в соответствии с
средневзвешанным баллом.
4.3. При выставлении четвертных, полугодовьж, годовьIх, итоговьж отметок допускаотся
заIIиси, <<Н/А>>, если обуlающийся пропустил более 2/3 уроков и не имеет трёх текущих
оценок по предмету. В случае отсутствия текущих оценок по предмету из-за болезни
обуlающегося или по иноЙ причине рекомендуется зап4естителю директора по увр
составить график погацIения академической задолженности, с последующей сдачей
текущегО материала В форме зачета9 экзамена или иной другой форме. Классному

руководителю ознакомить обlчающегося и его родителей (законньж представителей) с
графиком rrогашения академической задолженности под подпись. В случае наличия у
обуrаIощегося справки о медицинской групirе здоровья на уроках физической культуры
оцениваются положительно теоретические знания по предмету. Запись коСВ> в жypнilJle не
допускается.
4.4. Итоговые оценки за четверть, rrолугодие и год выставляются в столбце <Итоговые
отметки), следующем непосредственно за столбцом даты последнего урока.
4.5. Итоговые оценки выставляются не позднее 3-х дней после окончания уrебного периода.

5. Контроль и хранение данных.
5.1. .щиректор школы и зzlместитель директора по Увр обязаны обеспечить меры по
бесперебойному функционированию Эж, исключiu{ случаи форс-мажорньж обстоятельств и
регуJIярному созданию резервных копий. Щля компенсации рисков технических сбоев в оУ
предусматривается в рамках эксперимента на начальном этапе лублировать эж на
бумажные носители посредством печати или внешние электронные носители посредством
экспорта не реже 1 раза в четверть.
5.2. Контроль за ведением ЭЖ осуществJUIется директором и заместителем директора 11о
УВР не_реже 1 раза в месяц.
5.3. В конц9 каждой учебной четверти ЭЖ проверяется особенно тщательно. Уделяется
внимание фактическому усвоению trрограммы (соответствие учебному плану и
тематическому планированию); объективности выставленньж текущих и итоговых оценок;
нtlJIичиЮ контрольных и текУщих проверочных работ; правильности записи замены уроков
(если таковые были).
5.4. Результаты проверки Эж заместителем директора по Увр доводятся до сведения
УЧИТелеЙ и классных руководителеЙ, директора. Составл4ется спр€Iвка по итогам проверки и
приказ директора.
5.5. В конце каждого учебного года ЭЖ rrроходит процедуру архивации в соответствии с
регламентом.

_ 6. Отчетныепериоды
6.1. отчет по активности гIолЬзователей при работе с ЭЖ создается один раз в месяц (до 20
числа) Администратором Школы.
6.2. отчеты по успеваемости и качеству обучения создаются по окончании каждой учебной
FетвЕрчлg_так.2к9.элцрцщ9,д-ода лlтг _-_ Е._,_ _ _ \/

7 . Правq ответственность пользователей
Права:
7.1. Вое пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с
эж.
ответственность:
7.2. Уqителя несут ответственность за ежедневное и достоверное заполнение оценок и
отметок о посещаемости обуrающихся.
7.З. Классные руководители несут ответственность за актуальность информации об
обучающихся и их родителях (законных представителях).
7.4.Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов достуrrа.



i}._

7.5. дйинистратор Школы несет ответствонность за техническое функционирование Эж и

смежных систом, а так же резервное копированио данньD( и их восстановление.

7.6. В слу{ао невыIIолнения данного ПоложениJI администрация имеет" право налагать

дисциплиЕарные взыскания в установлонном действующим законодатольством порядко.


